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BASES DE LA CONVOCATORIA PER A LA SELECCIO PER CONCURS DE
MERITS, AMB PROVA SELECTIVA I ENTREVISTA, D'UN/A PROFESSOR/A DE
CFGM I CFGS DE LA FAMILIA DE JOIERIA ARTISTICA DE L'ESCOLA
MUNICIPAL D'ART ARSENAL, AMB SEU A VILAFRANCA DEL PENEDES.

Ref. A_20171004

ENS QUE CONVOCA EL LLOC DE TREBALL: Entitat Pablica Empresarial Local
“Institut Municipal de Formacioé”, de Vilafranca del Penedés, organisme public
subjecte al dret privat dependent de I’Ajuntament de Vilafranca del Penedes.

LLOC A COBRIR: Professor/a de I'Escola Municipal d’Art Arsenal, amb seu a
Vilafranca del Penedeés.

DOTACIO: 1 lloc de treball.

DURADA: Fins a la provisid definitiva de la placa, amb facultat de desistiment
empresarial amb indemnitzacio legal.

TIPUS: Contracte indefinit no fix, amb incorporacié immediata a la finalitzacié del
procés selectiu.

HORARI: 31 h/set. Horari partit i flexible.
RETRIBUCIO: Sou brut anual de 25.936,20 €, abonats en 12 pagues.

SISTEMA DE SELECCIO:

Concurs de merits (fins a 40 punts, dels quals fins a 24 punts per |'experiéncia
professional amb 3 punts per a cada any d’experiencia o fraccid superior als 6
mesos, i fins a 16 punts per les titulacions i coneixements vinculats), prova selectiva
de programacié d’una unitat o modul formatiu (fins a 20 punts) i entrevista personal
(fins a 40 punts).

FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL:

Donar classes dels moduls:

Volum, Projectes, Taller i Obra final del cicle formatiu de grau mitja de Procediments
de joieria artistica.

Modelat i maquetisme, Historia de la Joieria, Projectes, Taller i Projecte final del cicle
formatiu de grau superior de Joieria artistica.

Altres tasques vinculades a la formacié com poden ser tutories, coordinacions, ...
Domini dels mitjans informatics necessaris tant per la propia funcié docent com per
a les especialitats a impartir.
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REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS:

Tenir legalment la nacionalitat espanyola o ser ciutada o ciutadana de la Unid
Europea o persona inclosa en I'ambit d’aplicacid dels tractats internacionals celebrats
per la UE i ratificats per Espanya en els que sigui d’aplicacié la lliure circulacié de
treballadors, o ciutada estranger no comunitari o assimilable, en els termes previstos
a l'article 57 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de I'Estatut Basic de I'Empleat Public.
Cal aportar copia de DNI, passaport, document identificatiu i autoritzacid de
residencia, si s’escau.

Tenir com a minim setze anys i no superar I'edat de jubilacié legalment establerta.

Tenir coneixements de la Llengua Catalana, amb certificat de nivell de suficiencia
(C1) o equivalent. S’exigeix justificacid6 documental i, si no és possible, s‘indicara, i
s’admetra que els aspirants se sotmetin a una prova eliminatoria de nivell de catala
que dirigiran els serveis adscrits a I’Ajuntament de Vilafranca, i que emetra la
qualificacié d’apte o no apte.

No haver estat separat, mitjancant expedient disciplinari, del servei de cap
administracié publica, ni trobar-se inhabilitat per a |'exercici de funcions publiques.
Aquest punt s’ha de fer constar amb una declaracié sota promesa o jurada signada
per la persona interessada.

D’acord amb la Llei 26/2015 de Proteccié a la Infancia i I’Adolescéncia, aportar
certificacié negativa de no haver estat condemnat per senténcia ferma per un delicte
contra la llibertat i indemnitat sexual.

Tenir la formacid seglient (fins a 6 punts):
Llicenciatura o Grau universitari més el titol de Tecnic/a Superior en Joieria Artistica.

Formacid i experiéncia de técniques i procediments especifics (fins a 5 punts), com
ara: Taller joier, Encastat, Ceres, Microfusié, Esmalts, ...

Experiencia docent acreditada a Cicles Formatius de Grau Mitja i Superior d’Arts
Plastiques i Disseny (fins a 24 punts).

També es valorara, tot i no ser imprescindible:
Tenir formacio i coneixements de la llengua anglesa (fins a 2 punts) que habilitin a
impartir la formacio de les materies dels cicles formatius en aquest idioma.
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Experiencia i formacié en coneixements vinculats a la joieria (fins a 3 punts), com
ara:

Disseny i prototipat 3D

Gemmologia

Disseny de producte

Moda i complements

Experiéncia docent acreditada d’altres especialitats.
Tenir reconegut un grau de discapacitat igual o superior al 33 per cent.

PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS:

Les sol:licituds per participar en la convocatoria es poden presentar al Registre
General de I'"Ajuntament, dins del termini improrrogable de vint dies naturals a
comptar des de I'endema de la publicacié de la convocatoria en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, o bé mitjancant alguna de les altres formes previstes per
I'article 38.4 de la Llei 39/1992, de 26 de novembre, de Regim Juridic de les
Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

Es dirigira una sol-licitud amb un curriculum documentat (els merits i els requisits
exigits s’han d’acreditar documentalment) adrecada a la presidéncia de I'ens (EPEL)
Institut Municipal de Formacid, que es podra presentar a I’Ajuntament de Vilafranca
del Penedes, C/ de la Cort, 14, en horari oficial de registre. També es pot presentar
per correu, sempre que la documentacio tingui entrada abans de la finalitzacié del
termini establert.

En la sol:licitud els aspirants han d’indicar una adreca de correu electronic a I'efecte
de rebre avisos i notificacions relatius al procés selectiu. Les trameses de correus a
I'adreca indicada es considera mitja idoni de comunicacié.

La documentacié acreditativa dels merits i requisits al-legats al curriculum vitae
s’haura de lliurar juntament amb la sol-licitud.

No podran ser objecte de valoracié ni tinguts en compte, segons el cas, els merits i
requisits al-legats que no es posseeixin a la finalitzacié del termini de sol:licituds ni
aquells que no siguin acreditats mitjancant la corresponent documentacié de forma
adequada i clara. No s'admetra cap documentacié referida a merits un cop finalitzat
el termini de presentacio de sol-licituds.

ORGAN DE SELECCIO:

La valoracidé dels merits, la prova selectiva i I'entrevista la realitzaran la Direccid de
I'Escola Municipal d’Art Arsenal, la Geréncia administracid general de I'Institut
Municipal de Formacio i els Recursos Humans de I’Ajuntament de Vilafranca del
Penedes.
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Les persones no contractades restaran com a candidates a cobrir temporalment
possibles vacants de |'especialitat, essent cridades d’acord amb I’'ordre de puntuacié
o valoracié obtinguda.

Aquestes Bases han estat aprovades definitivament pel Consell d’Administracié de

I'EPEL Institut Municipal de Formacio, a Vilafranca del Penedes, el dia 7 de novembre
de 2017.

Vilafranca del Penedes,
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